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บทคัดยอ 

 
 การศึกษา  เร่ือง  เวทีชีวิต แดนเซอร  มีวัตถุประสงค  เพื่อศึกษาสภาพภูมิหลังของสตรี

กอนเขาสูอาชีพแดนเซอรตลอดจนสาเหตุและแรงจูงใจ ที่ทําใหสตรีเขาสูอาชีพแดนเซอร รูปแบบ

การดําเนินชีวิตของสตรีที่เขาสูอาชีพแดนเซอร  และรูปแบบของพฤติกรรมการถูกคุกคามทางเพศ

จากการทํางานของแดนเซอร   เปนการศึกษาเชิงคุณภาพ  กรณีศึกษาจากกลุมแดนเซอร 3 กลุม  

คือ  กลุมแดนเซอรซึ่งเปนวงดนตรีระดับประเทศจํานวน  4  คน  แดนเซอรวงดนตรีระดับภูมิภาค  

จํานวน 6 คน ผูรวมงานที่มีสวนเกี่ยวของกับแดนเซอรและประชาชนที่ชมวงดนตรี การเก็บรวบรวม

ขอมูลทําโดยวิธีการสัมภาษณเจาะลึกบุคคล  การสนทนา และการเขาสังเกตการณในพื้นที่ทํางาน  

ผลการศึกษาพบวา  

 แดนเซอรในวงดนตรีระดับประเทศสวนใหญมาจากครอบครัวที่สมบูรณมีฐานะทาง

เศรษฐกิจดี สวนใหญสมรสแลวและมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีมีเพียงหนึ่งคนเทานั้นที่จบ

การศึกษาระดับประถมศึกษา  แดนเซอรในวงดนตรีระดับภูมิภาคสวนใหญมาจากครอบครัวที่ไม

สมบูรณ  มีฐานะทางเศรษฐกิจตํ่า  รายไดนอย  สวนใหญเปนผูที่กําลังศึกษาเลาเรียนในโรงเรียน

มัธยมศึกษา  วิทยาลัยเทคนิค  และ การศึกษานอกโรงเรียน  สาเหตุและแรงจูงใจในการเขาสูอาชพี

แดนเซอร  สวนใหญเกิดจาก การรักการเตน และการแสดง  และมีความตองการหารายไดเล้ียงชีพ   

รูปแบบการดําเนินชีวิตและกิจวัตรประจําวันของแดนเซอรมี 2 รูปแบบ แดนเซอรในวงดนตรี

ระดับประเทศจะมีรูปแบบการดําเนินชีวิตอยูกับงาน สวนในวงดนตรีระดับภูมิภาคจะมีรูปแบบการ

ดําเนินชีวิตเปน   2   สวน    คือ   การศึกษาเลาเรียน และการทํางานในอาชีพแดนเซอรปจจุบัน

สังคมมองภาพลักษณของแดนเซอรดีข้ึน โดยมองวาแดนเซอรเปนผูหญิงที่มีความสามารถ    สราง

ความสุขใหกับผูชม และเปนงานสุจริตประชาชนใหการยอมรับ  แตไมมีความมั่นคงในอาชีพ 



เนื่องจากมีขอจํากัดในเร่ืองของระยะเวลาในการทํางาน เมื่ออายุสูงข้ึนความสามารถในการทํางาน

นอยลงและในท่ีสุดตองหยุดทํางาน 

   พฤติกรรมการถูกคุกคามทางเพศไมปรากฏวาถูกกระทําโดยเพื่อนรวมงานแตเกิดข้ึนจาก

ผูชม  ซึ่งเปนพฤติกรรมที่ไมรุนแรง  ไดแก  พฤติกรรมการคุกคามทางวาจา  ไดแก  การรองตะโกน  

การพูดจาลวนลาม  แซว  การโหรอง  พฤติกรรมการคุกคามทางการกระทํา  ไดแก การยักค้ิว  จอง

มองเรือนรางของแดนเซอร    พฤติกรรมการคุกคามทางกาย  ไดแก  การจับมือ  การดึงกระชากลง

จากเวที     แดนเซอรสวนใหญยอมรับได  

ขอเสนอแนะจากการศึกษา คือ  หนวยงานของรัฐหรือองคกรเอกชนท่ีมีสวนเกี่ยวของกับ

สตรี  ควรใหความสําคัญในการยกระดับอาชีพแดนเซอร    อาจกระทําในรูปแบบของการฝกอบรม   

ใหความรู  กอต้ังเปนสมาคม  เพื่อใหแดนเซอรไดเขามามีสวนในการพัฒนาวิชาชีพของตน  

ใหกับเพื่อนรวมอาชีพ  ทั้งในดานการวางตัว  การฝกฝนการเตน  สวัสดิการตาง ๆ  ซึ่งจะเปนสวน

หนึ่งในการชวยยกระดับคุณภาพของแดนเซอรใหสูงข้ึนและชวยแกปญหาคุณภาพชีวิตของแดน

เซอร  ดานสุขภาพกาย    สุขภาพจิต    ในรูปแบบของสวัสดิการในการรักษาพยาบาลหรือ

ประกันสังคม มีสวนชวยใหแดนเซอรมีโอกาสไดพักผอนตนเองในระหวางเจ็บปวยหรือต้ังครรภและ

มีรายไดเล้ียงตนเองในระหวางคลอดและพัฒนาคุณภาพชีวิตทั้งในดานการทํางานและการ

ดํารงชีวิต 

 การรับสตรีที่มีอายุตํ่ากวา 18 ป ผูจัดการวงหรือหัวหนาวงตองใหการดูแลและควบคุม

ความประพฤติของแดนเซอรที่ลอแหลมตอการประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เส่ือมเสีย เนื่องจากอยู

ในวัยเรียน    ดังนั้นการอบรมส่ังสอนและใหความเอาใจใสดูแลอยางใกลชิดจะชวยใหแดนเซอร 

ประพฤติดี   มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  ทั้งการทํางานและการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


